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YUKSEKOGRETIM KURULU BASKANLI GINA

Bakanlgimizaintikal eden cgtli yazilarda 2547 sayili Yiksekeetim Kanununun 39
uncu maddesi uyarinca yurtsoha gonderilen gretim elemanlarina, yapilacak 6demeler
hususunda tereddutler iletilsnolup,-konuya ilgkin Bakanlgimiz gorigu istenilmektedir.

2547 sayilli Kanunun 39 uncu maddesinin birinci dginda; @retim elemanlarinin
kurumlarindan yurt icinde ve gnda kongre, konferans, seminer ve benzeri bilimsel
toplantilarla, bilim ve meslekleri ile ilgili ger toplantilara katilmalarina, atama ve
inceleme gezileri yapmalarina, gttama ve incelemenin gerektigdiyerde bulunmalarina izin
verilebilecgi, bu gorevlendirmelerde izin verme yetkisinin; baftaya kadar dekan, enstiti
ve yuksek okul mudurleri, onbgtine kadar rektérler tarafindan kullanilabil@cenbe gini
asan veya Yyolluk verilmesini gerektiren veya dnmana ve incelemenin gerektigdi
masraflarin Universite ile bunaghabirimlerin bitcesinden veya doner sermaye gaiinden
0denmesi icabeden durumlarda ise ilgili yonetimukumun karari ve rektériin onayinin
gerekli oldgu belirtiimektedir.

Ayni maddenin ikinci fikrasinda dagietim elemanlarinin birinci fikrada ve 2547 sayili
Kanunun 33 Uncl maddesinde sayilan ywinai gonderilme halleri ginda mesleklerine ait
hizmetlerde yettiriimek, ggitiimek, bilgilerini artirmak veya staj yapmak iciiiksek@retim
Kurulunun teklifi Gzerine Bakanlar Kurulunca unisgeler itibariyle bir yil ge¢cmeyecek
sekilde her yil belirlenecek kontenjan ve sureldniiade yurt dgina gonderilebilecekleri gibi
ayni amaclarla i1 burslara dayanilarak da gonderilebilecekleri, bunl hak ve
yukumlaltkleri bakimindan 657 sayili Devlet Memurl&anununa gore ayni amacla yurt
disina gonderilenlerin tabi olduklari hikimlere tabacaklari, ancak bunlara yapilacak
0demenin miktarinin Devlet memurlarina yapilacaleridyi gecmemek Uzere Universite
yonetim kurulunca daha gk olarak tespit edilebilege Ogretim elemanlarindan
kendilerine yurt dy kuruluslarinca burs veya lcret@ananlarin ise gorev yapacaklari sirece
yuksek@retim kurulunun belirleyecgg esaslara gore universite yonetim kurulunun kaitari
aylikl veya ayliksiz izinli sayilabilecekleri belimektedir.



657 sayili Kanunun 78 inci maddesinde; meslekleaneirenimini bitirerek Devlet
memurlguna alinmg ve asli memur olarak atangnolanlarin, mesleklerine ait hizmetlerde
yetistirilmek, egitiimek, bilgilerini artirmak veya staj yapmak tUeekurumlarinca veya gi
burslara dayanilarak yurt siina gonderilebilecekleri dizenlergnbulunmaktadir. Ayni
Kanunun 79 uncu maddesinde de; 78 inci maddedeileglierin kadrolarinda birakilacaklari,
(Sahsen 6zel burs glayan ve bu burstan istifade etmesi icin kurumieaikendilerie maaiz
izin verilmesi uygun gorulenler hari¢) aylik ve gdr her turli 6demelerinin yasal
kesintilerinden sonra kalan net tutarinin %60'mrukularindan alacaklari, kurumlarinca
gonderilenlerden, uluslararas! kurglarda staj yapan ve cgina esas ve usulleri ile misyon
seflikleriyle iliskileri Devlet Personel B&anliginin gorigu tzerine Dyisleri Bakanlginca
belirlenen memurlara, gittikleri tlkelerde suregrevie bulunan ve dokuzuncu derecenin
birinci kademesinden aylik alan meslek memurlaGdanmekte olan yurtgl ayligi tutari,
digerlerine bu tutarin 2/3'U 6denggesahsen 6zel burs gayan ve bu burstan istifade etmesi
icin kendilerine massiz izin verilenler ile Bakanlar Kurulunca kurumigibariyla belirlenen
kontenjan dyuinda gonderilenler haric olmak Gzere, burslu gidenlaldiklari burs miktarlari
bu miktarin altinda ise aradaki fark kurumlarinceendilerine ayrica 0Odenegie
belirtiimektedir.

2547 sayili Kanunun 39 uncu maddesinin dérdunaiagikda da; Turk Cumhuriyetleri
ve Akraba Topluluklarindaki yukseftetim kurumlarindan resmi davet alargrétim
elemanlarina 3 yilisgmamak ve butiin 6zlik haklari sakli kalmak Uzerevénsite yonetim
kurulunun karari ve Milli Eitim Bakanlginin onayi ile aylikh izin verilebilmesine gkin
duzenleme yapilmtir.

Diger taraftan, s6z konusu 39 uncu maddenin uygulamaasliskin olarak
Bakanlgimizca yayimlanan 20/06/1990 tarih ve BUMKO-KY-185857-16/13510-10 sayili
ve 15 Seri No'lu Yukselgietim Kanunu ve Ylksekietim Personel Kanunu Genel
Tebliginin  "YUksek@retim Kanununda Yapilan Duzenlemeler® Boliumuanin &cli
maddesinin ( ¢ ) bendinde;

"Ogretim Uyeleri ve dier Ggretim elemanlarindan, sézkonusu 39 uncu maddemici 2
fikrasi uyarinca mesleklerine ait hizmetlerde ggetimek, egitiimek, bilgilerini artirmak veya
staj yapmak icin bu madde esaslari dahilinde ayizkhli olarak yurt dgina gonderilenlere,
657 sayili Devlet Memurlari Kanununa goére ayni dmagrt dsina gonderilen Devlet
memurlarina yapilan 6demeleri gecmemek Uzere (giteeyonetim kurullarinca belirlenecek
miktarlarda 6deme yapilabilecektir. S6zi edilenuB@u maddenin 1 inci fikrasina ve 2547
saylll Kanunun 33 Unct maddesine gore ywindi génderilenlerle 39 uncu maddenin 2 nci
fikrasina goére ayliksiz izinli olarak yurt stha gonderilenlere ise bu fikrada 6ngorilen
odemelerin yapilmasina imkan bulunmamaktadir.

Bu fikraya goére yurt dina gonderilme Balianlar Kurulunca belirlenecek teojanlar
dahilinde mumkun olagandan, Bakanlar Kurulunca bu hususta belirleme lyagaya kadar
anilan fikraya gore yurt glna @retim elemani gonderilemeyecektir. "

seklinde aciklama yapilmbulunmaktadir.



Goruldigu tUzere, 2547 sayili Kanunun 39 uncu maddesininci2 flkrasina goére
yurtdisinda gorevlendirilecek getim elemanlari hakkinda 657 sayili Kanununa giyei
amagla yurt duna gonderilenlerin tabi olduklari hikimlerin  uygnébilmesi igin;
Yuksek@retim Kurulunun teklifi Gzerine Bakanlar Kurulunémiversiteler itibariyle her yil
belirlenecek kontenjan ve slreler dahilinde yurtsindh gonderilmeleri, ayrica da bu
kontenjanlarin birimler arasindagmina iliskin ilgili Gniversite yonetim kurulunun karari
ve rektoriin onayinin bulunmasi gerekmektedir.

Bu cercevede, uygulama bginin sglanmasi ve kagikliga sebep olunmamasi
bakimindan, alinacak olan goérevlendirme onaylaridf@7 sayilli Kanunun 39 uncu
maddesinin hangi fikrasina gore gorevlendirme gaprin belirtiimesi gerekmektedir.

Yukarida yer alan diizenlemeler ve yapilan aciklamatticesinde 2547 sayili Kanunun
39 uncu maddesi uyarinca yugidia goérevilendirilen gretim elemanlarinin;

- Birinci fikra uyarinca kongre, konferans, seminer benzeri bilimsel toplantilarla,
bilim ve meslekleri ile ilgili dger toplantilara katiimak, agarma ve inceleme gezileri
yapmak, argtirma ve incelemenin gerektifi yerde bulunmak amaciyla yolluklu veya
yoliuksuz, magli izinli olarak gorevlendirilmeleri halinde ilgiirin yurt ici ayliklarinin tam
olarak 6denmesi,

- Birinci fikrada ve 2547 sayili Kanunun 33 Uncudaesinde sayilan yurt gina
gonderilme halleri dinda ikinci fikra uyarinca mesleklerine ait hizreede yettirilmek,
egitilmek, bilgilerini artirmak veya staj yapmak anmgda ayni fikrada belirtilen prosedur
dahilinde yurt dyinda gorevlendiriimeleri halinde, fikrada Univeesi¥onetim Kurullarina
taninan belirleme yetkisi de g6z 6ninde bulundualdisuretiyle 657 sayili Kanuna gore ayni
amagcla yurt duna gonderilenlerin tabi olduklari hikimler esasalak ddeme yapilmasi,

- Ikinci fikra uyarinca yurt dina goérevliendirilen gretim elemanlarindan yurtdi
kuruluslarinca burs veya Ucret @ananlardan kendilerine aylikli izin verilmesi uygu
gorulenlere yurt ¢ ayhgl ddenmeksizin yurt ici ayliklarinin tam 6denmesyliksiz izin
verilmesi uygun gorilenlere higcbir 6deme yapilmamas

- Dorduncu fikra uyarinca aylikli izin verilenlegaurt ici ayliklarinin tam 6denmesi,
ayliksiz izin verilmesi uygun gorilenlere higbir eide yapilmamasi, gerekti
degerlendirilmektedir.

Bilgilerini ve geregini rica ederim.



